
AdAstra Project
FORMAZIONE GRATUITA PER BARMAN, MANUTENTORI E CUSTODI 

IN COLLABORAZIONE CON

Con te ci saremo anche noi

”AdAstra Project” è un progetto, promosso da Fondazione di Comunità Milano, che si rivolge a 

ragazze e ragazzi  tra i 16 e i 27 anni  di Milano che non studiano più e non lavorano ancora.

Si tratta di un percorso di formazione, di tirocinio e di inserimento nel mondo del lavoro nel 

settore del beverage (bar-caffetteria, mixology) con aziende leader (Campari, HEINEKEN, 

Lavazza). Quest’anno MM ha deciso di prendere parte e collaborare al progetto AdAstra 

(arrivato alla quarta edizione) per potenziarlo, e questo ha permesso di aggiungere la 

possibilità di intraprendere percorsi di formazione nei settori della manutenzione edile e 

impiantistica e del servizio di portierato e custodia, insieme ad Agenzia Metropolitana per 

la formazione, l’orientamento e il lavoro. 

Al termine del percorso verranno presi contatti con imprese che operano nei tre settori e, per 

il settore manutenzioni edili e impiantistiche e per il servizio di custodia e portierato la stessa 

MM considererà la partecipazione al corso e i risultati ottenuti come elemento positivo e 

premiale nella scelta dei nuovi dipendenti.

Il corso, che partirà a maggio 2024 per la durata di circa 
8 mesi è gratuito ed è prevista una retribuzione mensile 

per il periodo di tirocinio.

Per maggiori informazioni, contattare A&I Società Cooperativa Sociale 
al 366 618 9849 dal lunedì al giovedì, dalle ore 9.30 alle ore 12.30. 


